Zalacznik

do Zaradzenia Nr 30/2011
Burmistrza Miasta i Gminy Krzywii
z dnia 30.05.2011 r.

BURMISTRZ MIASTA | GMINY KRZYWI N
ogtasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA ZESPOLU SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH W K RZYWINIU
ul. Chtapowskiego 34, 64-010 Krzywi

1. Do konkursu mee przysipi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnastpujace
wymagania:

1) ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanielagegiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole wchoejzw sktad zespotu, w ktérej wymagania
dotyczce kwalifikacji nauczycieli snajwyzsze,

2) ukonczyt studia wysze Ilub studia podyplomowe z zakresu gdrania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zasgzania éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej giioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akéceego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dolrocerg pracy w okresie ostatnichggiu lat pracy lub

b) pozytywry ocere dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywacerg pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wgzej przed przygpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

5) spetnia warunki zdrowotne niegiine do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym

6) nie byt karany kay dyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia B&ania
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr, 9bz. 674, ze zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - kailyscyplinara, o ktdrej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie #ggym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, ze zm.), oraz nie
toczy st przeciwko niemu pogpowanie dyscyplinarne;

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za $mg przestpstwo lub umyine przestpstwo
skarbowe;

8) nie toczy st przeciwko niemu pogpowanie karne lub o ubezwtasnowolnienie;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zeanych z dysponowaniegnodkami publicznymi,

0 ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dhfagrudnia 2004 r. o odpowiedziaktd za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. 2J.2005 r. Nr 14, poz. 114 ze. zm.)
lub w art. 147 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 lisidg 1998 r. o finansach publicznych
(Dz.U. 2 2003 r. Nr 15, poz. 148 ze zm.).

2. Do konkursu mge przysipi¢ takze nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniowy
stanowisku wymagagym kwalifikacji pedagogicznych w wdzie organu administracji gdowej,
kuratorium dwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej rdigji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczycieéhnmwany Ilub dyplomowany
urlopowany lub zwolniony z obowzku swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawyia dn
23 maja 1991 r. o zwzkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. &dzm.), jéli spetnia
wymagania okrdone w pkt. 1 ppkt 1-3 i 5-9 niniejszego ogtoszenia

3. Do udziatu w konkursie ni@ przysipi¢ rowniez osoba niefdaca nauczycielem, ktora:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tyme wymoOg ten nie dotyczy obywateli fsiw

cztonkowskich Unii Europejskiej, patw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wisin

Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszai@espodarczym oraz Konfederacji

Szwajcarskiej;

2) ukaczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniej gioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni stgpracy na

stanowisku kierowniczym;

4) ma petn zdolna¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy si przeciwko niej pospowanie karne, dyscyplinarne Ilub pgmiwanie

0 ubezwtasnowolnienie;

6) spetnia wymagania okilene w pkt 1 ppkt 2,5, 71 9.



4. Oferty 0s6b przyspujacych do konkursu powinny zawiéraizej wymienione dokumenty:

1) uzasadnienie przygiienia do konkursu oraz koncepgjinkcjonowania i rozwoju szkoty,

2) poswiadczon przez kandydata za zgodida oryginatem kopi dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzagego tasama¢ oraz pdwiadczajcego obywatelstwo kandydata,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zayieego w szczegoloi informacg o:

— stau pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela alb

— stau pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akaidkiego, albo

— stau pracy, w tym sta pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadkwlys
niebedacej nauczycielem,

4) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgaodna oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzagcych posiadanie wymaganegozstgracy, o ktorym mowa w ppkt 3),

5) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zgaodne oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzagcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tyniaagp ukaczenia studidéw
wyzszych lubs$wiadectwa ukaczenia studiow podyplomowych z zakresu zdrania albo
swiadectwa ukaczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zgizania éwiata,

6) zawiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazadrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

7) oswiadczenieze przeciwko kandydatowi nie toczyespostpowanie karne, pogbowanie
dyscyplinarne lub pogpowanie o ubezwlasnowolnienie,

8) oswiadczenieze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokienumgsine przestpstwo
lub umyslne przestpstwo skarbowe,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkejviazanych
z dysponowanierdrodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ustplt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedziaktbza naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.(D.

z 2005 r. Nr 14, poz. 114 ze zm.) lub w art. 14« Lipkt 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z 2003 r. Nr 15, b8 ze zm.),

10) oswiadczenie o dopetnieniu obayzku, o ktbrym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawgnia
18 padziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurteeh organdw bezpieckstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz §oe tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz542 zm.),

11)oryginat lub péwiadczona przez kandydata za zgaodna oryginatem kopia aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanegprzypadku nauczyciela,

12) oryginat lub péwiadczona przez kandydata za zgadrooryginatem kopia karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauetyéinauczyciela akademickiego,

13) oswiadczeniaze kandydat nie byt karany kadyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta NaucZgdqiBz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.)
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 Prawo o szkolnictwie wagzym (Dz. U.
Nr 164, poz. 1365 ze zm.) - w przypadku nauczydiakuczyciela akademickiego,

14) oswiadczeniaze kandydat ma peirnzdolng¢ do czynnéci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych - w przypadku osoby niglacej nauczycielem,

15) oswiadczenia,ze kandydat wyrza zgo& na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustaw z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oagbh (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926 ze zm.) w celach przeprowadzenia konkoasstanowisko dyrektora.

5. Oferty naley sklad& w zamknétych kopertach z podanym adresem zwrotnym i z dopis
.Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét Rigmanazjalnych w Krzywiniu” w terminie
14 dni od dnia ukazaniagsbgtoszenia tj. do dnia 14 czerwca 2011 r., w deki@cie Urzdu Miasta
i Gminy w Krzywiniu ul. Rynek 1, 64-010 Krzywido godz. 1%.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotarmepmBurmistrza Miasta i Gminy Krzywi

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia ppsiwania konkursowego kandydaci zogtan
powiadomieni indywidualnie.

Burmistrz Miasta i Gminy
/-/ Jacek Nowak



